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SPOT svetovanje Zasavje 

vas vabi na brezplačni webinar – 
Poslovna uspešnost 2022 – delovnopravni in davčni vidik 

 
Naslov dogodka Poslovna uspešnost 2022 – delovnopravni in davčni vidik 

 

Datum dogodka 09.11.2022 ob 9.00 uri 
Kraj dogodka Spletni dogodek - Link do dogodka: prejmejo udeleženci najkasneje 

2 uri pred pričetkom 
Opis dogodka Izvedba webinarja, kjer se bodo podjetniki seznanili s pogoji 

izplačila poslovne uspešnosti v letu 2022 pod davčno ugodnimi 

pogoji in vpliv prejema državnih pomoči na izplačila poslovne 

uspešnosti. Obravnavani bodo tudi kriteriji za izplačila in pogoji za 

delavce, ki v posameznem letu niso bili na delu (bolniška, 

porodniška…), pregled izdanih odločb različnih organov na to temo, 

izplačila poslovodnim osebam in podobno ter predvidene novosti v 

letu 2023 
Program dogodka Program webinarja 

➢ Kako na izplačilo poslovne uspešnosti poslovodjem v 2022 vpliva 

Zakon o pomoči gospodarstvu zaradi visokih povišanj cen 

električne energije in zemeljskega plina? 

➢ Mesečno in enkrat letno izplačilo. 

➢ Način izplačila (v denarju, naravi, …). 

➢ Kaj če je določena v pogodbi o zaposlitvi, internem aktu ali 

kolektivni pogodbi? 

➢ Ali lahko poslovno uspešnost prejmejo tudi družbeniki n 

poslovodje, ki v družbi niso zaposleni? 

➢ Izplačilo poslovne uspešnosti agencijskim delavcem. 

➢ Katere kriterije in merila lahko delodajalec določi – različno po 

oddelkih, različno po delavcih, v odvisnosti od efektivne 

prisotnosti ipd.? 

➢ Druge informacije, ki  vplivajo na izplačila poslovne uspešnosti 

➢ Kdaj se del plače za poslovno uspešnost všteva v osnovo, ki šteje 

za nadomestilo plače in kaj o tem določajo kolektivne pogodbe 

dejavnosti? 

➢ Pod kakšnimi pogoji lahko delodajalec izplača del plače za 

poslovno uspešnost, ki je ugodneje davčno obravnavan (44. člen 

ZDoh-2)? 

➢ Ali se poslovodje lahko izključi iz pravice do plačila poslovne 

uspešnosti? 

➢ Kaj je povprečna mesečna plača v Sloveniji ali delavčeva? 
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➢ Se upošteva delavčeva izplača ali obračunana plača oz. 

nadomestilo plače? 

➢ Kako se upoštevajo plače delavke, ki je bila zadnjih 12 mesecev na 

porodniškem dopustu? 

➢ Koliko znaša neobdavčen znesek izplačila, če je bil delavec 

zaposlen le del leta pri delodajalcu? 

➢ Ali morajo vsi delavci izplačilo prejeti hkrati? 

➢ Kako je obdavčena poslovna uspešnost, če presega neobdavčen 

znesek? 

➢ Poročanje o poslovni uspešnost v REK-0. 

➢ Kaj nadzira ZPIZ v zvezi s poročanjem o poslovni uspešnosti in 

zakaj? 

➢ Ali lahko delodajalec, ki je prejel državno pomoč po PKPjih v 2022 

izplača poslovno uspešnost delavcem ali poslovodjem za 2022, 

2021, 2020 ali 2019? 

➢ Primer pravilnika za določitev dela plače za poslovno uspešnost. 

➢ Predvidene novosti v 2023. 

Obseg 3  šolske uri 
Prijava Prijava je možna na link:    

https://forms.gle/okB73eA8qLtExxMA7 
             SPOT svetovanje Zasavje  

E: tea.urbanija@ozs.si M: 041 470 555 
E: sasa.pegan@ozs.si M: 041  458 081 
Prijava mora vsebovati ime podjetja, DŠ, ime udeleženca, kontakt 
(e-mail in telefon) 

Dodatne 
informacije 

SPOT svetovanje Zasavje 
E: tea.urbanija@ozs.si 
T: 03 56 32 950  

               M: 041 470 555 
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